
Non‐Competitive Hiring Authorities

Special Hiring Authorities
Select from among the special hiring authorities listed below for which you are eligible (please note 
that agencies will require documentation of eligibility prior to your appointment).

Applicants who do not choose to use this opportunity to volunteer information about their 
eligibility under a special hiring authority may still choose to apply for jobs, as they are announced, 
under any of these special hiring authorities for which they are eligible. If you volunteer to provide 
information here about the special hiring authorities for which you believe you are eligible, then 
agencies who are searching for potential applicants to hire under one of these authorities may be 
able to locate your resume through USAJOBS and invite you to apply.  Otherwise, this information 
will be retained in the USAJOBS database and not disclosed.

Veterans Recruitment Appointment (VRA)

Veterans Employment Opportunity Act Appointment (VEOA)

30 Percent or More Disabled Veteran

Disabled veterans who have completed a VA training program

Military Spouse

Certain former overseas military spouse employees

Schedule A Disabled
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